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RECRUTEMENT EN CDI - RESPONSABLE
DEVELOPPEMENT ET PROJETS

Titre : Responsable développement et projets
Localisation : Paris

A PROPOS DE DESTIN COMMUN :

Destin Commun est un laboratoire d'idées et d’actions créé en 2017 pour lutter contre les
phénomenes de polarisation et de fragmentation qui fragilisent la démocratie et la cohésion
sociale. Notre approche consiste a analyser les ressorts des divisions et des tensions qui
traversent la société frangaise, a partir dune méthodologie fondée sur la recherche en
psychologie sociale, et a identifier les opportunités de rassemblement et d’apaisement pour
batir une société plus harmonieuse et inclusive. Au-dela d'une mission d’étude et d’analyse,
nous développons un accompagnement stratégique et opérationnel pour divers types de
structures (associations, syndicats, médias, institutions religieuses, acteurs publics,
collectivités territoriales...) pour les amener a prendre en compte les enjeux de cohésion
sociale et de polarisation appliqués a divers sujets (transition écologique, inégalités, religion
et laicité, migrations, information et désinformation, participation démocratique...).

Destin Commun est une association de loi 1901, aconfessionnelle et non partisane. Cest la
branche francaise du réseau international More in Common, également implanté en
Allemagne, au Royaume-Uni, aux Etats-Unis et en Pologne.

Chaque membre de notre équipe apporte une contribution essentielle a notre mission et a
notre impact, aussi nous mettons fortement I'accent sur la qualité des recrutements et les
valeurs de I'équipe. Nous recherchons avant tout des personnes qui:

e Sont stratégiques, rigoureuses, énergiques et créatives

e Agissent avec humilité, générosité et intégrité envers les autres

e S'engagent dans un processus d'apprentissage continu

¢ Sontenthousiastes a l'idée de travailler a |a fois avec leur téte et leur coeur
e Sonta laise avec des personnes de différents points de vue et origines.

A PROPOS DU POSTE:




Le poste de Responsable développement et projets joue un réle central dans I'élaboration et
la mise en ceuvre de la stratégie de développement des ressources de Destin Commun. ll/elle
contribue aussi étroitement a la structuration et a 'optimisation de I'offre de Destin Commun,
dans une optique de développement. ll/elle est également impliqué dans le développement
et la gestion de projets mobilisant 'opérationnalisation de travaux de recherche. ll/elle
travaille sous la responsabilité de la directrice de Destin Commun, en lien étroit avec la
responsable communication et partenariats, le chargé de recherche, et la Grants associate
pour I'Europe.

Vos missions:

Contribution a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie de levée de fonds de
Destin Commun

e Contribuer, en lien avec la directrice, a I'élaboration de la stratégie annuelle et pluri-
annuelle de financement, et a la réflexion sur le modele économique de Destin
Commun.

o Elaborer et suivre la mise en ceuvre d’'un plan de fidélisation des financeurs actuels
et de sollicitation de financeurs potentiels, dans le champ philanthropique
(fondations familiales ou d’entreprises), mais aussi des entreprises, administrations
et collectivités.

e Assurer de maniere rigoureuse, pour la France, la mise a jour et 'optimisation des
bases de données liées aux financements

e Assurer le suivi du calendrier des financements et coordonner le reporting aupres
des financeurs, en lien avec la Grants associate pour Europe.

Structuration de I'offre de Destin Commun pour ses partenaires

e Contribuer, en lien étroit avec la responsable partenariats et communication, a la
structuration et au marketing de 'offre de Destin Commun vis-a-vis de ses
partenaires dans différents champs (conception d’ateliers et de formations;;
création d’outils opérationnels).

e Participer a 'analyse des données et organiser leur mise en forme dans différents
supports de présentation, dans 'optique de projets, partenariats ou missions
portées par Destin Commun.

Gestion de projets dédiés

¢ Piloter la conception et la mise en ceuvre de projets ou programmes
d’opérationnalisation et de dissémination de la recherche de Destin Commun.

e Concevoir, mettre en place et animer des partenariats ou coalitions d’acteurs
autour de projets ou programmes d’opérationnalisation ou de dissémination.

e Contribuer au suivi budgétaire des projets et supervision des partenaires et
prestataires.



Contribution a la capitalisation et a la dissémination des travaux de Destin Commun

e Contribuer a la réflexion sur 'usage des travaux de recherche et projets produits
par Destin Commun, et a leur exploitation et dissémination, dans une optique de
développement de notre visibilité et de notre impact.

o Participer a la diffusion de ces travaux aupres de partenaires et autres
interlocuteurs de Destin Commun, lors de présentations, ateliers et formations.

e Ausein de I'équipe internationale de More in Common et en lien avec la directrice
de l'apprentissage, contribuer au partage et a la capitalisation autour des projets et
productions des différentes équipes.

Votre profil :

Expérience d’au moins 3-5 ans dans les secteurs de 'économie sociale et solidaire, de la
communication, du conseil, ou de 'engagement citoyen ou politique.

Compétences spécifiques

e Appétence et aptitude démontrée pour le démarchage de partenaires et financeurs,
dans des champs variés

e Capacité a gérer des bases de données et des outils de CRM et de suivi et reporting
financier

o Excellentes capacités de rédaction

e Tres bonne capacité de prise de parole et d’'animation d’ateliers / séminaires /
formations

e Rigueur, autonomie, capacité de priorisation, d’anticipation et de reporting

o Capacité a produire des livrables de grande qualité dans des délais courts

e Excellentes qualités relationnelles.

Intéret pour les champs d’intervention de Destin Commun

e Connaissance fine de la société et de la politique frangaise et intérét prononcé pour
les sujets sociétaux portés par Destin Commun.

o Excellente culture générale, forte curiosité prouvant une capacité de montée en
puissance notamment sur les questions d’environnement, de migrations, de religions,
d’information, de cohésion sociale et de démocratie.

Culture de travail Destin commun

Appétence TPE / TPA (petite équipe):
e Capacité a suivre plusieurs dossiers en meme temps
e Sens pratique, adaptabilité, réactivité

e Appétence pour un travail alliant réflexion et taches tres opérationnelles
e Excellente capacité d’écoute, empathie



¢ Energie, enthousiasme et détermination
e Sensibilité a et aisance avec la diversité de perspectives, de profils et d’opinions
e Tres bon niveau d’'anglais.

ASPECTS PRATIQUES :

e Politique salariale tres compétitive. Statut Cadre.

e Poste basé a Paris dans un lieu de coworking sympathique.

e Mobilité nationale tres ponctuelle.

o Possibilité de télétravail partiel au terme de la période d’essai.

POLITIQUE DIVERSITE, EQUITE, INCLUSION :

Notre mission est vaste, et nous sommes convaincus que nous avons plus de chances de
réussir si notre équipe reflete un large éventail de milieux sociaux et culturels, de croyances,
de convictions politiques et d'expériences de vie. Aussi, Destin Commun encourage les
personnes de tous profils, origines, situations, orientations, croyances et sensibilités a
candidater. Dans le cadre du processus de recrutement, Destin Commun s’'engage a examiner
chaque candidature de maniére objective, sans la moindre discrimination conformément a
l'article L1132-1 du Code du Travail, sur le seul critere de conformité aux compétences
demandées pour le poste. Quelle que soit issue du processus de recrutement, Destin
Commun s’engage a contacter tous les candidats, par mail ou par téléphone, pour leur faire un
retour sur leur candidature.

POUR CANDIDATER:

Merci d’adresser CV et lettre de motivation par email a:
Laurence de Nervaux, Directrice, Destin Commun
Laurence@destincommun.fr

Date limite de candidature : 8 mai 2023


Marion Cosperec
8 mai 2023


